Der BU-Professor und

seine
die Leistungen der

Versorgungstrager ‘f

BU.professo
Scherer GMP




Die leistungsfallbezogene
BU-Beratung

Ausgangssituation:
Die moglichen BU-Eintrittsszenarien ergeben einen

'\_ unterschiedlichen AbsicherungsBedarf fir das

exiztentiel notwendige Einkommen bis zum und ab
dem Altersrentenbeginn




Welches finanzielles
Restrisiko (= von mir
zu leistende
Restarbeitskraft) will
ich fur den Fall einer
moglichen BU
eingehen?

Gehe ich von
einer
verbliebenen
Restarbeitskraft
nach
eingetretener BU
aus?

Will ich nach einer
eingetreten BU
angestellt, freiberuflich
oder selbstandig tatig

ein? Welche finanziellen
Auswirkungen hatte
dies?

Geeignete personliche BU-
EintrittsSzenarien

fuhren zur optimalen
BU-Absicherung

Gehe ich von
Versorgungstrager-
leistungen, wie z.B. einer
halben EM-Rente aus?

Welches notwendigerweise
zu erzielendes Einkommen
nach einer BU will ich mir
noch zumuten, um nicht in
der Altersarmut zu landen?




Wert der Arbeitskraft

2 )15 Mio. EUR

Wert des Hausrats
60.000 EUR __ ' Wert eines Autos
| 32 000 EUR







Wahrscheinlichkeit einer Berufsunfahigkeit bis zur Rente mit 65 nach
Altersgruppen (jetziges Alter)

50%

43%
41%
39%

40%

34%

30%

20%

Wahrscheinlichkeit der Berufsunfahigkeit

10%

0%
20-]ahrige 30-)ahrige 40-]ahrige 50-]ahrige

® Minner @ Frauen

Quelle Weitere Informationen:
Deutsche Aktuarveresinigung (Horst Loebus) Deutschland
T Statista 2018



Haufigste Ursachen fur Berufs- und Erwerbsunfahigkeit
Anteile in % nach Geschlecht, 2016
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Krebs Psyche Nerven-  Herz-Kreis- Verdauungs- Bewegungs-  Unfall Ubrige
system  laufsystem system apparat

Der Auswertung liegen 38 Prozent des Bestands an Berufs- und Erwerbsunfahigkeitsversicherungen zu Grunde.

Quelle: GDV ' GDV

© www.gdv.de | Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft (GDV)



Die leistungsfallbezogene BU-
Beratung; auch nach eingetretener

BU
fur Mitglieder in der GRV




Die Leistungen sind von der Arbeitsfahigkeit abhangig

keine halbe volle
Erwerbsminderungsrente @
oI- o oI- = oI- &
0% max. 17 % max. 34 (yo n

vom Bruttoeinkommen



Versicherungsnummer - Deutsche
10 28672 O 348, (000-00) Rentenversicherung

Bund

Hauptverwaltung

Ruhrsir 2, 10709 Berlin

FPostanschnft 10704 Bariin
Cheulsches Rerternersacheiung Bund - 10704 Basrin Talafon 0800- 1000485070

Talefax OI0 S65-2T240

E-hAail

dnaEdire-bund de

Homepage

wiwew deutsche-rentenver sicharung
Hermm “bund e

Max Mustermann
Mustersir. 2 Cratum 1501 2018
44795 Bochum

Ihre Renteninformation

Sehr gechrter Herr Mustermann,

in dieser Renteninformation haben wir die fdr Sie vom 01.09.1987 bis zum 31.12.2017 gespeicherten
Daten, den Vearsorgungsausgleich und das geltende Rentenrecht berGoksichtigt. thre Regelaltersrente
wilrde am 01.07.2038 beginnen. Anderungen in lhren perstnlichen Werhaltnissen und gesetzliche
Anderungen kdnnen sich aufl lThre zu ervartende Rente auswirken. Bitte beachten Sie, dass von der
Rente auvch Krankaen- und Pflegeversicherungsbeitrage sowie gegebenenfalis Steuwern zu zahlen sind.
Auf der Rbckseite finden Sie zudem wichtige Erduterungen und zusitzliche Informationan.

Varen Ske hslﬁn gesundheithicher Einschrankungen woll

erwearbsgemindert, bekamen Sie von uns aeine monatliche Rente von: I “I

IHﬁha threr kiinftigen Regelaltersrente l
entsprache nach heutigem Stand

einaer monatlichen Rente von: 1.257.79 EUR
Sollten bis zum Rentenbeaginn Beitrage wie im Durchschnitt der letzten fonf
Kalenderjahre gezahit werden, bekamen Sie ohne Berucksichtigung won

Rentenanpassungen von uns eine monatliiche Rente von: 2.324.,11 EUR

Rentenanpassu

Aufgrund zukdnfliger Rentenanpassungen kann de ermmechnete Rente in Hohe von 2. 334 .21 EUR
tatsachiich hiher ausfallen. Allerdings knnen auch wir die Entwicklung nicht vorhersehen.

Deshalb haben wir - ohne Berlicksichtigung des Kaufkrafiverliustes - zwei mogliche Varianten

fiar Sie gerechnel. Betragt der jahrliche Anpassungssatz 1 Prozent, so ergabe sich eine

monatiiche Rente von etwa 2. 870 EUR. Bei einem jahriichen Anpassungssatz von 2 Prozent ergabe
sich eine monatliche Rente von etwa 3.530 EUR

Zusidtzlicher Vorsorgebedarf

Da die Remnten im Vergleich zu den Lohnen kOnftig geringer stengen werden und sich somil die spatare
Licke zwischen Rente und Erwerbseinkommen vergriert, wird eine zusatzliche Absicherung fir das
Alter wichtiger ("Versorgungsilicke"). Bei der erganzenden Allersvorsorge sollten Sie - wie bei threr

zu envartendan Rente - den Kaufkraftveriust beachten.

Renteninformation 2018

Mit freundlichen GraRen

g"ﬁ'ﬂ I;:l-uam..:tsq:hnzr Rentenversicherung
une
Bitte nehmen Sie diesen Beleg zu Thren Rentenunterlagen.



Eine eingetretene Berufsunfahigkeit und ihre immensen finanziellen Folgen (Mitglieder GRV)

Gesundheitliche Einschrankungen und ihre finanziellen Folgen
Vereinfachtes Schema der sozialen Absicherung pflichtversicherter Arbeitnehmer in Deutschland

Gesund Arbeitsunfahig

(arbeitend) (krankgeschrieben)

Nettogehalt 6 Wochen max. 78 Wochen

Lohnfortzahlung durch Krankengeld von der
Arbeitgeber Krankenkasse

Berufsunfahig Erwerbsgemindert
(im letzten Beruf nicht mehr (in keinem Beruf mehr voll arbeiten kénnen)

arbeiten kénnen)
héchstens noch 6 Stunden héchstens noch 3 Stunden

Rest-
arbeitskraft

Bis zur Altersrente? Befristet, max bis 67 Befristet, max bis 67

Keine Leistung fiir nach Halbe Erwerbsminderungs-  Volle Erwerbsminderungs-
dem 01.01.1961 Geborene  rente von der Deutschen rente von der Deutschen
Rentenversicherung Rentenversicherung

Ruhestand

Altersrente

= Einkommen = Das fehlt Ihnen im Vergleich zum Nettogehalt.

© www.helberg.info
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(Gesamtverdienst) 1.020.000 €
(Inflationsbereinigt) 1.646.152 €

Netto EK
2.500 €/ p.m.

privates
Krankentagegeld

GKV

90% von Netto
oder

70% von Brutto

LFZ 100%
durch den
Arbeitgeber

Erwerbsminderungs-
rente und/oder

max. Restarbeitskraft

max. 72 Wochen

6 Wochen = mittelfristig

= kurzfristig

Lebensjahre 67

weked

Erwerbsminderungs-
rente geht in die
Altersrente liber

und/oder
Rentenanwartschaft aus
Arbeitskraft

= langfristig

leit



1. Liicke (mittelfristig): Zu geringes Einkommen bis zur
Altersrente

1. Losung: BU-Rente in Verbindung mit Restarbeitskraft und
ggf. halber EM-Rente

Eine eingetretene Berufsunfahigkeit und ihre immensen
finanziellen Folgen (GRV, GKV)

2. Liicke (langfristig): Zu geringe Altersrente
nach eingetretener BU

Bisherige Rentenanspriiche und ggf. zukiinftige aus
Restarbeitskraft.

2. Losung: Zusatzlicher Altersversorgungsaufbau nach
eingetretener BU ergdnzend zu den bisherigen
Rentenanspriichen (Versorgungstrager).

3. Liicke (Inflationsliicke): Kaufkraftverlust durch Inflation
nach eingetretener BU bis zum Lebensende

1. Lésung: Garantierte Rentensteigerung der BU-Rente in
Abhangigkeit von den Steigerungen der Restarbeitskraft.

1.-6. Woche 7.-78. Woche Restarbeitskraft/ Altersrente (GRV)
EM-Rente 2. Lésung: Steigende Entnahmen im Alter in Hohe der

Inflation (Kaufkrafterhalt)




BU-EintrittsSzenarien

Eintritt der BU Eintritt der BU mit Bezug
nur mit einer

Restarbeitskraft 2-EM-Rente und ggf. mit
Restarbeitskraft

Eintritt der BU
ohne weiteres _ | | )
Einkommen b 4D 40 GA & ¢




Szenarien nach einer
eingetretenen BU

Notwendiges Einkommen
zum Leben

BU-Rente
zum Leben

Vorhandenes Einkommen
Zum Leben

Pflegebeitrége

/\

Achtung nach BU-Eintritt:
ohne EM-Rente und ohne Restarbeits-
Kraft oder bei 100% BU-Rente vom
Versorgungswerk volle GKV- und

Notwendiges Einkommen

Im Alter

BU-WeiterSparSchutz

BU-WeiterSparBooster

BU-NeuSparSchutz

auf die BU-Rente.
Bei Freiberuflern und Selbstéindigen
voller GKV-Beitrag auf die

1/1-EM-Rente/ 1/2-EM-Rente Keine
100% BU-Rente (nur GRV) EM-Rente
l A \4
Bisher erworbene
Rentenanwartschaft
34% vom 17% vom AVCZWZ%//PKV oo
olle -Beitrdge
Brutto Brutto auf die BU-Rente:
(EM-Rente) Lésung; verspflichtig

angestellt > geringfiigig
beschdiftigt

/ \\Ml:eitskraft, sofern nicht in der PKV.

Vorhandenes Einkommen

Im Alter aus
|nst!tut|oneller Vermogens- Risiko-Schutz
Absicherung verbrauch

!

!

W

N

und ggf. Einkommen aus
Restarbeitskraft

Rentenanwartschaft BresHfsemee
aus: \ Pflege, etc.
1/1 EM-Rente/ | | 1/2-EM-Rente Keine
100% BU-Rente | (nur GRV) EM-Rente
34% vom 17% vom und ggf. Rentenanwartschaft
Brutto (EM) Brutto aus (Rest)Arbeitskraft

T~

(GRV: 34,- € Rente je Arbeitsjahr und
Durchschnittseinkommen (derzeit
40.551,- €)

oo
~

B p ot
~Profess:
= Scherer Gmb"\




Die realistische
leistungsfallbezogene

BU-Beratung:
fur Mitglieder in der GRV




Mogliches Ausgangsszenario (GRV-Mitglieder)

Fehlendes Einkommen
aus Arbeitskraft

Fehlendes Einkommen
aus Arbeitskraft

1/2 —EM-Rente (ca. 17% Brutto)
+ 0-25% Brutto-Restarbeitskraft
= insgesamt bis zu 40% v. Brutto

Empfehlung:
20-30% Brutto-Restarbeitskraft

Mogliche Risikogrenze (GRV-Mitglieder)

Halbe EM-Rente geht in die Altersrente tGber
+ zusatzliche Rentenanwartschaften
(i.d.R. aus Restarbeitskraft)

1/1-EM-Rente
(ca. 34% vom Brutto)
Ohne Restarbeitskraft

Volle EM-Rente geht in Altersrente tber




Realistische Szenarien nach
einer eingetretenen BU;

Notwendiges Einkommen
zum Leben

BU-Rente
zum Leben

Vorhandenes Einkommen
Zum Leben

\

Achtung nach BU-Eintritt:
ohne EM-Rente und ohne Restarbeits-

Notwendiges Einkommen
Im Alter

Kraft oder bei 100% BU-Rente vom BU-WeiterSparSchutz | BU-NeuSparSchutz

Versorgungswerk volle GKV- und BU-WeiterSparBooster

Pflegebeitréige
auf die BU-Rente.
Bei Freiberuflern und Selbsténdigen
voller GKV-Beitrag auf die

/ \ Restarbeitskraft, sofern nicht in der PKV.

Vorhandenes Einkommen
Im Alter aus

EM-Rente + ggf.
Brutto-Restarbeitskraft (RAK) =

institutioneller

Brutto-Restarbeitskraft (RAK) Absicherung
|

Vermogens-
verbrauch

.

J !

Geringe Risikotoleranz: 20% RAK %-EM-Rente (ca.
Mittlere Risikotoleranz: 30% RAK ggf. zzgl.
Hohe Risikotoleranz: 40% RAK* Restarbeitskraft

Empfehlung: mit finanz. Spielraum:
geringe bis mittlere R.: 20%-30% RAK
Mittlere bis hohe R.: 30-40% RAK* volle EM-Rente

* nur wenn kein weiterer Sparvertrag

(insgesamt bis zu 40% v. Brutto)
Mogliche Risikogrenze:

(ca. 34% v. Brutto)

17% v. Brutto)

Rentenanwartschaft
aus bestehender und:

O

Restarbeitskraft

1/2-EM-Rente +
Restarbeitskraft

finanziell moglich ist; ggf. alte
Sparvertrage Uberprifen)

Risiko-Schutz

!

Dread-Disease,
Pflege, etc.

oo
~

B p ot
~Profess:
= Scherer Gmb"\




Die leistungsfallbezogene
BU-Beratung:

fur Mitglieder in Versorgungswerken




Freiberufler leben langer
Prognose der Lebenserwartung mit Alter 60 im Jahre 2050

Frauen Manner

Quelle: Statistisches Bundesamt, Heubeck AG

©ABV



Warum ist der Betrag meiner prognostizierten Altersrente geringer als vor einem Jahr?

Dafiir gibt es zwei Grinde: Zum einen musste unser aller Langerlebigkeit nachhaltig finanziert
werden. Dies haben wir durch die Einfilhrung eines Generationenfaktors sichergestelit. Zum
anderen haben wir den Rechnungszins abgesenkt.

Im Jahr 2007 wurden die neuen Generationentafeln des versicherungsmathematischen Biiros
Prof. Heubeck veriffentlicht. Anhand dieser Generationentafeln I&sst sich im Verhaitnis zu den
alten Sterbetafeln aus dem Jahr 1997 ein deutlicher Anstieg der Lebenserwartung aller Alters-
gruppen erkennen. Statistisch ist belegt, dass seit Mitte des 19. Jahrhunderts bis heute in den
Industriestaaten die Lebenserwartung jedes Geburtsjahrgangs um rund drei Monate wéchst.
Heute 35jahrige Manner haben bspw. eine durchschnittliche Lebenserwartung von 89,6 Jahren
(nach Sterbetafeln 1997: 81,3 Jahre). Heute 35jéhrige Frauen haben eine durchschnittliche
Lebenserwartung von 92,5 Jahren (nach Sterbetafel 1997: 86,3 Jahre).

Die erfreuliche Tatsache, dass wir alle dlter werden, stellt alle gesetzlichen und privaten Ren-
tenversicherer vor grolte Herausforderungen. Wir wollen alle nicht nur langer leben, sondern wir
wollen auch alle noch genug Geld zum Leben bis an unser Lebensende haben.

Es dirfte also unmittelbar einleuchten, dass bspw. eine um 8,3 Jahre l&ngere Rentenbezugs-
dauer eines heute 35jdhrigen Mannes finanziert werden muss.

Freiberufler leben langer

Prognose der Lebenserwartung mit Alter 60 im Jahre 2050

alle 2050 55.1 —§5.§ Jahre

Frauen 20 84,1 Jahr

Freie Berufe m;:i: @ ‘

alle

M&nner

Freie Berufe

Quelle: Statistisches Bundesamt, Heubeck AG



Versorgungsempfanger

Berechtigte nach
§ 46 der Satzung
Halbwaisen-/ 14 %
" Vollwaisenrente
Arzte 2.4 %

Versorgungswerk fur

VOrgezogenes
Altersruhegeld

Witwen-/ Witwer/ 26,9 %

Geschiedenenrente
18,1 %

Berufsunfihig-| .

keitsrente
2.4 % I;’
hinausgeschobenes
Altersruhegeld \\“xx__ _ff"/
1.9 % SR g
reqgulares
Altersruhegeld

40,9 %



Eine eingetretene Berufsunfahigkeit und ihre immensen finanziellen Folgen (Versorgungswerk)

Gesundheitliche Einschrankungen und ihre finanziellen Folgen
Vereinfachtes Schema der sozialen Absicherung pflichtversicherter Arbeitnehmer in Deutschland

Gesund Arbeitsunfahig
(arbeitend) (krankgeschrieben)

Nettogehalt 6 Wochen max. 78 Wochen

Lohnfortzahlung durch Krankengeld von der
Arbeitgeber Krankenkasse

Berufsunfahig Erwerbsgemindert
(im letzten Beruf nicht mehr (in keinem Beruf mehr voll arbeiten kénnen)

arbeiten kénnen)
héchstens noch 6 Stunden héchstens noch 3 Stunden

Bis zur Altersrente? Befristet, max bis 67 Befristet, max bis 67

Keine Leistung fiir nach Halbe Erwerbsminderungs-  Volle Erwerbsminderungs-
dem 01.01.1961 Geborene  rente von der Deutschen rente von der Deutschen
Rentenversicherung Rentenversicherung

Ruhestand

Altersrente

= Einkommen = Das fehlt Ihnen im Vergleich zum Nettogehalt.

© www.helberg.info




(Gesamtverdienst) 1.020.000 €
(Inflationsbereinigt) 1.646.152 €

€ Netto EK
2.500 €/ p.m.

ke d

privates
Krankentagegeld

LFZ 100% GKV
durch den 90% von Netto

Arbeitgeber oder
70% von Brutto

Bisherige
max. Restarbeitskraft Rentenanwartschaft und

max 72 Wochen = mittelfristig hinzukommende aus
6w h Restarbeitskraft
ochen

= kurzfristig = langfristig

33 Lebensjahre 67 Zeit



Eine eingetretene Berufsunfahigkeit und ihre immensen
finanziellen Folgen (Versorgungswerk, GKV)

1.-6. Woche 7.-78. Woche Restarbeitskraft Versorgungswerkrente

1. Liicke (mittelfristig): Zu geringes Einkommen bis zur
Altersrente

1. Losung: BU-Rente in Verbindung mit Restarbeitskraft

2. Liicke (langfristig): Zu geringe Altersrente
nach eingetretener BU

Bisherige Rentenanspriiche und ggf. zukiinftige aus
Restarbeitskraft.

2. Losung: Zusatzlicher Altersversorgungsaufbau nach
eingetretener BU ergdanzend zu den bisherigen
Rentenanspriichen (Versorgungstrager).

Inflationsliicke: Kaufkraftverlust durch Inflation nach
eingetretener BU bis zum Lebensende

1. Losung: Garantierte Rentensteigerung der BU-Rente in
Abhangigkeit von den Steigerungen der Restarbeitskraft.

2. Losung: Steigende Entnahmen im Alter in Hohe der
Inflation (Kaufkrafterhalt)




BU-EintrittsSzenarien

Eintritt der BU
mit

Restarbeitskraft

Eintritt der BU

ohne weiteres ) > @ U5 &

Einkommen B }' p G| W
{/




Szenarien nach einer
eingetretenen BU

oo
~

Notwendiges Einkommen
zum Leben

BU-Rente
zum Leben

Vorhandenes Einkommen
Zum Leben

100% BU-Rente

Achtung nach BU-Eintritt:
ohne EM-Rente und ohne Restarbeits-

Kraft oder bei 100% BU-Rente vom

Versorgungswerk volle GKV- und
Pflegebeitrége
auf die BU-Rente.
Bei Freiberuflern und Selbstéindigen
voller GKV-Beitrag auf die

A4

Bisher erworbene
Rentenanwartschaft
Achtung:

Volle GKV/PKV-Beitréige

auf die BU-Rente;
Lésung; verspflichtig

angestellt > geringfiigig

beschdiftigt

/ \mieitSkraft; sofern nicht in der PKV.

B p ot
~Profess:
= Scherer Gmb"\

Notwendiges Einkommen
Im Alter

WeiterSparSchutz
WeiterSparBooster

NeuSparSchutz

Vorhandenes Einkommen

Im Alter aus
Keine BU- institutioneller Vermogens- Risiko-Schutz
Rente Absicherung verbrauch

!

!

Rentenanwartschaft
aus:

Dread-Disease,
Pflege, etc.

l

l

N

und ggf. Einkommen aus
Restarbeitskraft

100% BU-Rente

Keine
BU-Rente

T~

und ggf. Rentenanwartschaft
aus (Rest)Arbeitskraft




Die realistische
leistungsfallbezogene

BU-Beratung:
fur Mitglieder in Versorgungswerken




Mogliches Ausgangsszenario (Versorgungswerk-Mitglieder)

Fehlendes Einkommen
aus Arbeitskraft

Empfehlung:
20-30% Brutto-Restarbeitskraft

30-40% Brutto-Restarbeitskraft

Pessimisitische Risikogrenze (Versorgungswerk-Mitglieder)

Bisherige Rentenanwartschaft
+ zuklinftige Rentenanwartschaft
aus Restarbeitskraft

Fehlendes Einkommen
aus Arbeitskraft

Erganzende Empfehlung:
10-20% Brutto-Restarbeitskraft

Bisherige Rentenanwartschaft
+ zukilinftige Rentenanwartschaft aus
Restarbeitskraft




Realistische Szenarien nach einer
eingetretenen BU;

Notwendiges Einkommen \ Notwendiges Einkommen

zum Leben: Achtung nach BU-Eintritt: Im Alter
ohne EM-Rente und ohne Restarbeits-

Kraft oder bei 100% BU-Rente vom  gy.WeiterSparSchutz | BU-NeuSparSchutz
Versorgungswerk volle GKV- und BU-WeiterSparBooster
Pflegebeitréige
auf die BU-Rente.

Roso8
-
=

B p ot
~Profess:
= Scherer Gmb"\

BU-Rente‘ zum Leben

Vorhandenes Einkommen Bei Freiberuflern und Selbstindigen Vorhandenes Einkommen
Zum Leben voller GKV-Beitrag auf die Im Alter aus
l Restarbeitskraft, sofern nicht in der PKV.
Nur Brutto-Restarbeitskraft (RAK) T - A
|nst!tut|oneller Vermogens- Risiko-Schutz
‘ Absicherung verbrauch
Pessimistische Risikogrenze: 10% RAK l l
. .. a0
Ge:rlnge R|.5|.kotoleranz. AL [ Rentenanwartschaft Dread-Disease,
Mittlere Risikotoleranz: 30% RAK D Pflege, etc.
Hohe Risikotoleranz: 40% RAK* hinzukommender
durch
Empfehlung mit finanz. Spielraum: |
Pessimist. Risikogrenze: 10-20% RAK v
Geringe bis mittlere R.: 20%-30% RAK Restarbeitskraft
Mittlere bis hohe R.: 30%-40% RAK*

* nur wenn kein weiterer Sparvertrag
finanziell moglich ist; ggf. alte
Sparvertrage Uberprifen)




BU-EintrittsSzenarien:

Keine DU
aber BU

mit
Restarbeitskraft

Eintritt der DU

ohne weiteres > & B ¢

S g VS ¥

/ g\ f

f ! | \”

| & L i} |
ke -__..-—-’l } - -}I;



Optimistisches Szenario 3 (Beamte)

Empfehlung:
DU-Rente

Fehlendes Einkommen Fehlendes Einkommen nach

aus Arbeitskraft Pension bei Dienstunfahigkeit

Pessimistisches Szenario 3 (Beamte)

Restarbeitskraft, nicht DU

Bisherige Pensionsanwartschaft
+ zukilinftige Rentenanwartschaft
aus Arbeitskraft aus Restarbeitskraft (ggf. keine
Beamtentatigkeit)

Fehlendes Einkommen




